






Curriculum Vitae 

Ricci Antonella 

✓ CONSIGLIERE DELLA FONDAZIONE CONSULENTI DEL LAVORO
Dal luglio 2018 per il triennio 2018/2021 
o Triennio 2021/2024
o Triennio 2024/2027

LIQUIDATORE della Società F inanziaria Bologna Metropolitana S.p.A. -
società in House dal 25/09/2018 ad oggi 

CAPACITÀ E COMPETENZE RELAZIONALI 

Come si evince dai ruoli assunti nel corso del percorso professionale, come 
sopra dettagliati, nell'ambito delle attività svolte è stata sviluppata nel corso 
degli anni una propensione all'ascolto attivo degli interlocutori coinvolti nelle 
attività, al fine della scelta delle azioni da intraprendere per l'efficacia delle 
attività oggetto di incarico. 
Ottime capacità relazionali e comunicative ampliatesi grazie alla varie 

esperienze lavorative effettuate ed i corsi di aggiornamento. 
Capacità relazionali supportate anche da una predisposizione personale di 
apertura al dialogo, buon umore, cordialità ed ottimismo innato. 
Ottime capacità di collaborazione e lavoro in team. 

► Assistenza quale Consulente Tecnico di Parte in cause di Lavoro su
nomina del Tribunale

► Relatore in incontri istituzionali su tematiche del lavoro, 2013- 2014-2015-
2016, 2017, 2018, 2019, 2020, 2021, 2022, 2023, 2024, 2025 e 2026

► Relatore in eventi formativi per la FCO dei Consulenti del Lavoro, 2015,
2016, 2017, 2018, 2019, 2020, 2021, 2022, 2023, 2024, 2025 e 2026

► Consulente Asseveratore (ASSE.CO. Asseverazione Contributiva
conformità dei rapporti di lavoro)

► Delegato n. BO02627FL della Fondazione Consulenti per il Lavoro
autorizzato ricerca e selezione del personale

► Iscritta all'Albo dei Mediatori al n. 936 dell'Organismo di Mediazione
Civile e Commerciale - OMCC fino al 2023

► Delegato n. BO02627FL della Fondazione Consulenti per il Lavoro
accreditato Regione Emilia-Romagna Politiche Attive - Numero Decreto
176 del 18/02/2019

CAPACITÀ E COMPETENZE ORGANIZZATIVE 
Capacità organizzative e di coordinamento innate e sviluppate nell'esperienza 
quotidiana della gestione di studio. 
Elevate capacità di adattamento e flessibilità nelle diverse situazioni, spiccata 
tendenza all'ordine sia nell'ambiente lavorativo che a livello personale. 

PUBBLICAZIONI 
Coautore testo "Guida alla tutela professionale del Consulente del Lavoro" edita 
da TeleConsul Editore (edizione 06/2015 e revisione ed aggiornamento 05/2016 
-06/2017 -06/2018)

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE 
Ottima conoscenza dei principali programmi di amministrazione del personale 
finalizzata alla gestione delle risorse umane. 
Ottima conoscenza dei principali programmi applicativi (Word, Excel, Power 
Point; Outlook ecc.). 
Ottima conoscenza dei principali sistemi operativi (MS-DOS, Windows). 
Ottima conoscenza di Internet Explorer, Google Chrome, Firefox 
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PATENTE 

Patente tipo A 
Patente tipo B 

Bologna, lì 1 ° ottobre 2026 Data ultima revisione 

Dichiaro sotto la mia responsabilità che quanto riportato nel mio Curriculum Vitae corrisponde al vero ai sensi e per gli 
effetti degli articoli 46 e 47 del DPR 445/2000, consapevole della responsabilità penale per il rilascio di dichiarazioni 
mendaci prevista dall'articolo 76 del predetto DPR. 

F.to Antonella  Ricci 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Regolamento Ue 2016/679 (GDPR) e del D.Lgs 196/2003. 

F.to Antonella Ricci 

Curriculum Vitae 

Ricci Antonella 5




