
CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome ROSSELLA FINO
Qualifica Area dei Funzionari e delle Elevate Qualificazioni

Amministrazione COMUNE DI BOLOGNA
Incarico attuale Responsabile Promozione del Sistema Culturale e Creativo – 

Settore Cultura e Creatività – Dipartimento Cultura, Sport e 
Promozione della città

Numero telefonico 
dell’ufficio

051 219 4690

E-mail istituzionale rossella.fino@comune.bologna.it

TITOLI DI STUDIO E 
PROFESSIONALI ED 

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio Università degli Studi di Bologna
Facoltà di Lettere e Filosofia (V.O) – DAMS_Indirizzo spettacolo

Altri titoli di studio e 
professionali

Liceo Scientifico Statale A. Scacchi, Bari

Maturità scientifica
Esperienze professionali 

(incarichi ricoperti)
Comune  di  Bologna –  Responsabile  U.O.  Promozione  del 
sistema  culturale,  U.O.  Promozione  attività  culturali  e  terzo 
settore, U.O. Economia della cultura – Settore Cultura e Creatività

1 ottobre 2020 – 31 luglio 2024

Categoria D /funzionario – profilo culturale con rapporto di lavoro a 
tempo pieno  (assegnazione ISR da 15 febbraio 2021)

Comune  di  Bologna  – Ufficio  spettacolo,  teatri  e  produzioni 
culturali  (con  responsabilità  U.O.  Spettacolo  dal  2019)  –  Area 
Cultura e Rapporti con l’Università/Settore Cultura e Creatività

21 aprile 2008 – 30 settembre 2020

Categoria  C  –  profilo  culturale  con rapporto  di  lavoro  a  tempo 
pieno (assegnazione ISR da 1 gennaio 2017)

Consorzio Università – Città di Bologna –  Responsabile della 
gestione  amministrativa  e  organizzativa  del  consorzio, 
responsabile  della  gestione  di  progetti  culturali  in  sinergia  tra 
Comune di Bologna e Università di Bologna

settembre 2001 – dicembre 2007



Comune di  Bologna –  Collaborazione per l’organizzazione di 
eventi  culturali  connessi  a  Bologna2000  Città  Europea  della 
Cultura  e  programmazione  del  cartellone  culturale  estivo  del 
Comune di Bologna, gestione dei rapporti con il sistema culturale 
cittadino e con altri Enti e Istituzioni culturali.

gennaio 2000 – agosto 2001  

Capacità linguistiche Lingua Livello Parlato Livello Scritto

Inglese Avanzato Avanzato
Capacità nell’uso delle 

tecnologie
Ottima conoscenza dei principali software in uso

Altro (partecipazione a 
convegni e seminari, 

pubblicazioni, 
collaborazione a riviste, 

ecc., ed ogni altra 
informazione che la 

dipendente ritiene di dover 
pubblicare
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