
CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome MONICA CESARI
Qualifica Qualifica  unica  dirigenziale  come  da  CCNL  Area  Funzioni 

Locali
Amministrazione COMUNE DI BOLOGNA

Incarico attuale Capo Dipartimento Urbanistica, Casa, Ambiente e Patrimonio e 
Direttrice a.i. Settore Servizi per l’Edilizia Privata 

Numero telefonico 
dell’ufficio

051 219 3240

Fax dell’ufficio ------------------------
E-mail istituzionale monica.cesari@comune.bologna.it

TITOLI DI STUDIO E 
PROFESSIONALI ED 

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di 
studio

Laurea in Architettura – Università di Firenze – 1994 - voto: 
110/110 

Altri titoli di studio e 
professionali

Abilitazione  all’esercizio  della  professione  di  architetto  – 
UNIFI 1995

Diploma  di  Master  Universitario  II  Livello  in  Public 
Management and Innovation – Bologna Business School – 
Alma Mater Studiorum – AA 2023/2024

Corso di perfezionamento Post-laurem  Università IUAV di 
Venezia  Azione  locale  partecipata  e  sviluppo  urbano 
sostenibile AA 2015/2016 

Esperienze professionali 
(incarichi ricoperti)

 1/9/2023 - OGGI Capo Dipartimento Urbanistica, Casa 
e  Ambiente  e  Patrimonio  e  ad  interim  Direttrice  Settore 
Servizi per l’Edilizia Privata– Comune di Bologna
 2018 –  2023 Direttore Settore Servizi per l’Edilizia, poi 
Settore  Servizi  per  l’Edilizia  Privata  –  Dipartimento 
Urbanistica,  Casa  e  Ambiente,  poi  Dipartimento 
Urbanistica,  Casa,  Ambiente  e  Patrimonio  –  Comune  di 
Bologna
 2017  –  2018  Direttore Settore  Servizi  per  l’Edilizia  – 
Dipartimento Riqualificazione Urbana – Comune di Bologna 
 2011 – 2017 Dirigente Area Territorio – Unione Bassa 
Romagna

 2009  –  2011  Dirigente  Area  Territorio  e  Ambiente 
(Comune  di  Lugo)  e  Dirigente  Settore  Programmazione 
Territoriale (Unione Bassa Romagna)

 2005  –  2009  Dirigente  Comune  di  Castenaso  Area 
sistema città (territorio e LLPP) e Associazione Valle Idice 
(coordinamento Ufficio di Piano)

 2001 – 2005 Capo Settore (D3 con P.O.) Pianificazione 
e Gestione Economica Territoriale – Comune di Castenaso

 1997 – 2001 Capo Settore (ottava qf) Pianificazione del 
Territorio, Urbanistica e Ambiente – Comune di Castenaso

 1996 Capo Settore (settima qf) Tecnico-Manutentivo – 



Comune di Solarolo

 1995 – 2000 attività libero professionale 

Capacità linguistiche Lingua Livello Parlato Livello Scritto

Inglese Scolastico Scolastico
Francese Buono Buono

Capacità nell’uso delle 
tecnologie

Buona  conoscenza  di  software  di  produttività  personale 
(videoscrittura,  foglio  elettronico  e  programmi  di 
presentazione). 

Altro (partecipazione a 
convegni e seminari, 

pubblicazioni, 
collaborazione a riviste, 

ecc., ed ogni altra 
informazione che la 

dirigente ritiene di dover 
pubblicare

CONFERENZE E DOCENZE RECENTI:
 21.4.2016 (Bologna) - Docenza: Facoltà di agraria - Ordine 

degli Agronomi "coniugare le esigenze delle aziende 
agricole innovative alla tutela del territorio e del paesaggio";

 22.3.2016 (Forlì) - Convegno: Confindustria Forlì-Cesena 
"best practice di lean office & service" l'Unione bassa 
Romagna";

 25.6.2015 (Bologna) - Convegno: Regione Emilia Romagna 
"riordino della disciplina urbanistica regionale";

 9.4.2015 Docenza: Università di Pavia - dipartimento di 
scienze politiche e sociali - Fondazione scuola di governo 
locale Romagnosi "temi di area vasta nella pianificazione 
associata comunale";

 19.11.2014 - Docenza: Università di Pavia - dipartimento di 
scienze politiche e sociali - Fondazione scuola di governo 
locale Romagnosi "governo e pianificazione territoriale di 
area vasta - pianificazione unioni e riforme";

 18.7.2014 (Bologna) Seminario INU "la riforma della 
governance territoriale e istituzionale in E.R. - le unioni dei 
comuni";

 20.5.2014 (Bari) Convegno Ministero dell'Ambiente 
intervento con Francesco Raphael Frieri "forme 
organizzative - Unioni di comuni - a sostegno della 
sostenibilità ambientale";

 24.1.2014 (Bologna) Seminario - Regione Emilia Romagna 
" sperimentazione di requisiti tecnici di sostenibilità"

PUBBLICAZIONI:
ANTARTIDE centro studi e comunicazione ambientale

"La valle del Reno tra Sasso Marconi e Casalecchio: risorse 
ambientali e progetto" Monica Cesari, Mariangela Corrado - 
collana L'ambienTESIlaurea 1995;

URBANISTICA INFORMAZIONI nr.241/12 Le Unioni di Comuni 
e il riformismo municipale - Monica Cesari

PROGETTI  COORDINATI  CHE  HANNO  OTTENUTO 
RICONOSCIMENTI: 
 2012 - Premio Legambiente "Miglior Regolamento Edilizio" 

del Nord Italia ai RUE dei Comuni della Bassa Romagna. 
Rapporto ONRE 2012 CRESME Legambiente.



 2016 Ministero  dell'Ambiente,  Kyoto  club 1^ premio  città 
con più di 90.000 abitanti ITALIAN RESILIENCE AWARD al 
progetto "La Bassa Romagna Green" 

RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE 

 Amministrazione: COMUNE DI BOLOGNA 

 dirigente:  MONICA CESARI

 
incarico ricoperto: Capo Dipartimento Urbanistica, Casa, Ambiente e Patrimonio e Direttrice 
a.i. Settore Servizi per l’Edilizia Privata 

 stipendio 
tabellare 

 posizione 
parte fissa 

 posizione parte 
variabile 

 retribuzione 
di risultato * 

 altro **  TOTALE ANNUO LORDO 

€ 46.480,59 € 43.549,16 € 0,00 € 14.799,14 € 0,00 € 104.828,89

* retribuzione di risultato relativa al 2022, erogata nel 2023 

** ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti
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