
CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome MASSIMILIANO DANIELLI
Qualifica Qualifica unica dirigenziale come da CCNL Area Funzioni 

Locali
Amministrazione COMUNE DI BOLOGNA

Incarico attuale Direttore Quartiere Borgo Panigale – Reno e Direttore 
Quartiere Porto-Saragozza (comprese le funzioni in materia di 
agricoltura)

Numero telefonico 
dell’ufficio

051 219 7560 (quartiere Borgo Panigale-Reno)

051 219 7711  (quartiere Porto-Saragozza)
E-mail istituzionale massimiliano.danielli@comune.bologna.it

TITOLI DI STUDIO E 
PROFESSIONALI ED 

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di 
studio

Laurea in Economia e Commercio 110/110 e lode (1995)
Università di Bologna

Altri titoli di studio e 
professionali

 Master  in  Diritto  dei  Servizi  Pubblici  Locali  (2008) 
SPISA Bologna -  ENA (Strasburgo)

 Executive  in  Finance  (2001)  Profingest  Management 
School Bologna

 Diploma di utente qualificato di SAS@System

 Master in Amministrazione Regionale e Locale (1998)

SPISA Bologna

 M.  Phil  in  Economics  (1996-1997)  University  of 
Cambridge

 TOEFL (1996) - ETS

 GRE (1996) ETS

 Diploma di maturità scientifica 60/60 (1989) Liceo
Scientifico Sabin Bologna 

Esperienze professionali 
(incarichi ricoperti)

 Dal 1.1.2025 a oggi  Direttore Quartiere Borgo 
Panigale-Reno e Direttore Quartiere Porto-Saragozza, 
comprese  le  funzioni  in  materia  di  agricoltura  (dal 
15/05/2023, PG 341925/2023)

 2021-2024  Direttore Quartiere Borgo Panigale-
Reno,  comprese  le  funzioni  in  materia  di  agricoltura 
(dal 15/05/2023, PG 341925/2023); dal 15/05/2024 al 
15/11/2024  anche  Direttore  a.i.  Quartiere  Porto-
Saragozza 

 2019-2021  Direttore  Quartiere  Navile  e 
Dirigente Responsabile  U.I. Data Analyst Funzionale – 
Area Economia e Lavoro 

 2018-2019 Direttore Quartiere Santo Stefano – 
Comune di Bologna

 2017 Responsabile  U.I. Sport – Settore Edilizia 



e  Patrimonio  –  Dipartimento  Cura  e  Qualità  del 
Territorio – Comune di Bologna

 2015-2016 Responsabile   U.I.  Sport  e 
Responsabile  U.I.  Innovazione,  Programmazione  e 
Controllo – Area Benessere di Comunità – Comune di 
Bologna

 2012-2015 Responsabile  U.I.  Sport  – Settore 
Salute,  Sport  e  Città  Sana  ;  Responsabile  U.I. 
Innovazione,  Programmazione  e  Controllo  – 
Dipartimento  Benessere  di  Comunità  –  Comune  di 
Bologna

 2011-2012 Responsabile   U.I.  Analisi 
Economiche e Finanziarie – Dipartimento Benessere di 
Comunità – Comune di Bologna

 nov 2008-2010 Responsabile  U.I. Staff per la 
valorizzazione del patrimonio abitativo - Settore Casa – 
Comune di Bologna

 mag-ott  2008  Responsabile  Unità  Operativa 
Progetti Speciali - Settore Politiche Abitative – Comune 
di Bologna

 gen-mag  2008  Gestore  clientela  Pubblica 
Amministrazione per la Romagna - BNL - BNP Paribas

 2007  Gestore clientela  Pubblica 
Amministrazione per la  Provincia di  Bologna -  BNL - 
BNP Paribas

 2005-2007 Funzionario del Settore Interventi e 
Servizi  per  la  Casa  (assistenza  al  direttore  per  la 
costituzione  e  lo  sviluppo  del  settore  e  la 
predisposizione  di  progetti  innovativi)  –  Comune  di 
Bologna

 2000-2004  Funzionario  della  Direzione 
Generale  responsabile  dell'U.O.  Nucleo  Valutazione 
Progetti  (analisi  della  sostenibilità  economico-
finanziaria di progetti  di investimento, pianificazione e 
controllo strategico delle attività dell'Ente, assistenza al 
Direttore Generale) – Comune di Bologna 

 1998-1999  Stagista  presso  il  Nucleo 
Valutazione  Progetti  (predisposizione  di  analisi  di 
sostenibilità  economico-finanziaria  di  progetti 
d'investimento) – Comune di Bologna

 1997-2000 Collaboratore (svolgimento di lezioni 
ed esercitazioni per il corso di microeconomia) - Sede 
di Rimini – Università degli studi di Bologna

 1995-1996  Stagista  (analisi  economica  del 
settore idrico in Italia) - AREA srl - Bologna

Capacità linguistiche Lingua Livello Parlato Livello Scritto

Inglese Eccellente Eccellente
Spagnolo Scolastico Scolastico

Capacità nell’uso delle  Buona conoscenza dell'ambiente Office sia Windows che



tecnologie Macintosh.

Altro (partecipazione a 
convegni e seminari, 

pubblicazioni, 
collaborazione a riviste, 

ecc., ed ogni altra 
informazione che il 

dirigente ritiene di dover 
pubblicare

2021: consulente per il Comune di Ravenna per la valutazione 
di  due  proposte  di  partenariato  pubblico-privato  per  il 
rifacimento della piscina comunale e per l’analisi di value for 
money mediante l’uso del Public Sector Comparator.

2020: consulente per Idropolis SrL per il riequilibrio del Piano 
Economico-Finanziario  della  piscina  comunale  di  San 
Giovanni in Persiceto (BO).

Dal 2016 al 2018 relatore al corso sul Project Financing del 
Corso  di  Laurea  Magistrale  in  Economia  e  Diritto 
dell’Università di Bologna.

2019:  consulente del Comune di  Jesi per la formazione del 
personale sul partenariato pubblico – privato, consulente per il 
Comune  di  Foggia  per  un  project  financing  relativo 
all’efficientamento  energetico  del  patrimonio  immobiliare 
comunale.

2018: consulente per il Comune di Termoli per il riequilibrio di 
un project financing relativo all’efficientamento energetico della 
pubblica illuminazione, consulente per il Comune di Ravenna 
per  la  valutazione di  fattibilità  di  un project  financing per  la 
realizzazione di un impianto natatorio.

2017:  membro della commissione giudicatrice come analista 
economico-finanziario in progetti di partenariato per i Comuni 
di Mirandola e Russi, relatore ad un convegno della CNA di 
Lugo di Romagna sul partenariato pubblico-privato.

2016 Relatore per  il  Comune di  Bologna  ad  un  seminario 
dell’Ordine  degli  Ingegneri  della  Provincia  di  Roma  sulla 
partnership pubblico-privato.

Consulenze occasionali nel 2005, nel 2007 e nel 2012 per la 
società  Valore  Impresa  s.r.l.  di  Bologna  per  operazioni  di 
project financing 

Membro di  diverse  commissioni  giudicatrici,  anche per  altre 
Amministrazioni  pubbliche,  con  particolare  riferimento  ai 
progetti di partenariato pubblico-privato

1999 redazione di  alcune voci  della  enciclopedia “Compact” 
dell’Economia (Casa editrice De Agostini)



RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE 

 Amministrazione: COMUNE DI BOLOGNA 

 dirigente: MASSIMILIANO DANIELLI

  incarico ricoperto: Direttore Quartiere BORGO PANIGALE – RENO e Direttore Quartiere 
PORTO-SARAGOZZA , comprese le funzioni in materia di agricoltura

 stipendio 
tabellare 

 posizione 
parte fissa 

 posizione parte 
variabile 

 retribuzione 
di risultato * 

 altro **  TOTALE ANNUO LORDO 

€  46.480,59 €  38.891,84 € 0,00 €  14.799,14 € 0,00 €   100.171,57

 * retribuzione di risultato relativa al 2022, erogata nel 2023
** ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti


	CURRICULUM VITAE
	Informazioni Personali
	Nome
	Titolo di studio
	RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE




