
CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome MARIA PIA TREVISANI
Qualifica Qualifica unica dirigenziale come da CCNL Area Funzioni Locali

Amministrazione COMUNE DI BOLOGNA

Incarichi attuali Direttrice settore Staff del Consiglio Comunale e Atti normativi; 
Direttrice settore Gare e Appalti presso il Dipartimento 
Segreteria Generale, Partecipate,  Appalti e Quartieri;           
Vice Segretaria Generale 

Numero telefonico 
dell’ufficio

051 219 3251

Fax dell’ufficio 051 219 3995
E-mail istituzionale mariapia.trevisani@comune.bologna.it

TITOLI DI STUDIO E 
PROFESSIONALI ED 

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di 
studio

Laurea in giurisprudenza - Università degli Studi di Ferrara -
votazione 110/110 e lode

Altri titoli di studio e 
professionali

 Avvocato

 Dottore di ricerca in Diritto delle Comunità Europee

 Borsa di  studio per attività di  ricerca post -  dottorato 
presso

l'Università  degli  Studi  di  Verona,  Facoltà  di  Economia  e 
Commercio (durata biennale)

 Corso di Dottorato di Ricerca in Diritto delle Comunità 
europee  presso  l'Università  degli  Studi  di  Bologna, 
Facoltà di Giurisprudenza (corso di durata triennale)

 Diploma di maturità classica - votazione 52/60 

Esperienze professionali 
(incarichi ricoperti)

 2024 – oggi Direttrice Staff del Consiglio Comunale e 
atti normativi e Direttrice settore Gare e Appalti

 2023 – 2024 Direttrice Staff del Consiglio Comunale e 
atti normativi e responsabile UI Gare e Appalti

 2011 al 2022 Direttrice Staff del Consiglio Comunale
 2010  –  2022  Staff  giuridico_amministrativo  al 

Segretario  Generale  (UI  Atti  normativi  e  Controlli 
amministrativi)

 2010-2011 – Direttore Consulenza Giuridica – Comune 
di Bologna

 2007-2009  Dirigente,  Staff  giuridico-amministrativo  e 
controllo  interno,  Direzione  Generale  –  Comune  di 
Bologna

 2007-2009  Dirigente,  Vice  Segretario  Generale  – 
Comune di Bologna

 2007-2010 – Direttore Staff del Consiglio comunale – 
Comune di Bologna

 2002-2004  Dirigente,  Responsabile  U.I.  Controllo 
Interno, Direzione Generale – Comune di Bologna

 2000-2002  Dirigente  Servizi  Sociali,  Culturali, 



demografici - Comune di Bondeno
 1999  Iscrizione  nell'Elenco  speciale  degli  Avvocati 

addetti agli Uffici Legali - Comune di Bondeno
 1999-2000  Funzionario,  Direzione  generale  Affari 

Legislativi e legali – Regione Emilia-Romagna
 1996-1999 Istruttore Direttivo – Comune di Bondeno
 1995  Incarico  per  attività  istruttorie  inerenti  la 

presentazione alla Comunità europea del “Rapporto sul 
riconoscimento dei titoli  accademici  e professionali”  – 
Università degli studi “Ca Foscari” di Venezia

 1994-1996 Incarichi di docenza su discipline giuridiche 
(30

ore  annue),  afferenti  al  corso  professionale  per 
educatori/animatori  – Istituto per la formazione professionale 
IAL – Cisl Veneto

 1992-1996  Incarichi  di  supplenza  temporanea  per 
l'insegnamento di discipline giuridiche ed economiche – 
scuole secondarie superiori   

Capacità linguistiche Lingua Livello Parlato Livello Scritto

Inglese Fluente Fluente
Capacità nell’uso delle 

tecnologie
Pacchetto Microsoft office 

Altro (partecipazione a 
convegni e seminari, 

pubblicazioni, 
collaborazione a riviste, 

ecc., ed ogni altra 
informazione che la 

dirigente ritiene di dover 
pubblicare

 Relatore  al  Corso Monografico  della  SPISA “Verso  il 
nuovo  ordinamento  delle  autonomie  territoriali  fra 
sussidiareità  amministrativa  e  federalismo fiscale”  sul 
tema “I  Comuni” (marzo 2010)

 partecipazione a corsi di formazione e aggiornamento 
tecnico – giuridico

Pubblicazioni:
 voce “Sicurezza sociale nell'ordinamento internazionale 

e
comunitario, Digesto italiano, Vol. XIII, Commerciale, pp. 433 – 
449;

 Rassegna  di  legislazione  e  giurisprudenza  delle 
Comunità

europee, in “Le Nuove Leggi Civili commentate”, 1989, 1991, 
1992, 1994, 1996;

 Monografia su “I soggetti dell'Unione Europea”, Cedam, 
1995 , pp. XII – 268. 



RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE 

 Amministrazione: COMUNE DI BOLOGNA 

 
dirigente: MARIA PIA TREVISANI

 incarichi ricoperti: Direttrice Staff del Consiglio Comunale e Atti Normativi; Direttrice settore 
Gare e Appalti presso il Dipartimento Segreteria Generale, Partecipate, Appalti e Quartieri; 
Vice Segretaria Generale

 stipendio 
tabellare 

 posizione 
parte fissa 

 posizione parte 
variabile 

 retribuzione 
di risultato *  

 altro **  TOTALE ANNUO LORDO 

€  46.480,59 €  38.891,84 € 0,00 €  11.099,35 € 0,00 €  96.471,78 

 * retribuzione di risultato relativa al 2022, erogata nel 2023

** ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti
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