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Nome|

CLAUDIO SAVOIA

Qualific%

Qualifica unica dirigenziale come da CCNL Area Funzioni Locali

Amministrazionel

COMUNE DI BOLOGNA

Incarico attuale

Direttore Settore Transizione Ecologica e Ufficio Clima — Dipartimento
Urbanistica, Casa, Ambiente e Patrimonio

Numero telefonico
dell’ufficio

051 219 5843

Fax dell’ufficio

051219 3175

E-mail istituzionale

claudio.savoia@comune.bologna.it

Titoli di studio e
Professionali
ed Esperienze

Lavorative
Titolodi | aurea in Scienze Geologiche - 2001 Universita di Bologna -
studio votazione di 110 su 110 con lode.

Altri titoli di studio e
professionali

2004 - Corso di specializzazione di Tecnico Ambientale con esame
finale superato con votazione di 96/100. Corso promosso da Eco
Utility Company con il patrocinio di Comune di Bologna, Provincia di
Bologna, ARPA, ATO5, Hera e Ordine dei Geologi del’Emilia
Romagna.

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

e Da 1/1/2021 al 28/02/2022 — Dirigente responsabile U.I.
Tutela e Risanamento dellAmbiente - Settore Ambiente e
Verde — Dipartimento Urbanistica, Casa e Ambiente

e Da agosto 2010 al 31/12/2020 — Responsabile dell’U.l. Verde
e Tutela del Suolo del Comune di Bologna

e Da luglio 2007 a luglio 2010 — Responsabile dell’Ufficio Suolo
ed Attivita Estrattive del Comune di Bologna

e Da aprile 2005 - Dipendente del Comune di Bologna presso il
Settore Ambiente come tecnico “Specialista assetto del
territorio Jr.”, assegnato all’'Ufficio Suolo ed Attivita Estrattive
con [lattivita prevalente di gestione delle procedure
autorizzative e controllo delle attivita estrattive presenti nel
territorio comunale.

e Da marzo 2004 a aprile 2005 — Dipendente ACER (Azienda
Casa Emilia Romagna) con funzioni amministrative.

e 2002, 2003, 2004 - Attivita di libera professione come
consulente per gli impatti ambientali legati alla realizzazione
di nuove infrastrutture (AC/AV).

e 2002 - Attivita di collaborazione presso uno studio geologico.

e 2000 - Incarico di natura professionale presso il Dipartimento
d Scienze della Terra e Geologico Ambientali dell’'Universita
di Bologna per attivita di laboratorio — analisi chimiche XRF.

Capacita linguistiche

Livello Parlato Livello Scritto

Lingua




Inglese

Buono Buono

Capacita nell’'uso delle
tecnologie

Altro (partecipazione
convegni e seminari,
pubblicazioni,
collaborazione a riviste,
ecc., ed ogni altr
informazione che il
dirigente ritiene di dove
pubblicar

Ottima conoscenza dell’'uso del computer

Partecipazione, in qualita di relatore, a numerosi convegni e corsi di
formazione in tema di difesa e consumo di suolo, attivita estrattive,
materiali da scavo e rifiuti, tra cui:

Coordinatore Conferenza Nazionale sul’Economia Circolare
applicata alla gestione dei rifiuti da Costruzione &
Demolizione — Inertia (2018)

Relatore al RemTech (2016, 2017) in materia di siti
contaminati, aggregati riciclati e consumo di suolo.

Relatore convegno promosso da Dipartimento di Scienze
Biologiche, Geologiche e Ambientali — Universita di Bologna
e dall'Ordine dei Geologi Regione Emilia-Romagna per il
tema “II Geologo allinterno di una Amministrazione
comunale” (2016).

Relatore corso promosso dalla Regione Emilia Romagna sul
tema “Materiali da scavo risorsa, rifiuto, sottoprodotto”(2015).

Relatore giornata di formazione dell'Ordine degli Ingegneri
della Provincia di Bologna (2014) per il tema “Il suolo —
risorsa ed elemento da tutelare nell'attivita
delllAmministrazione comunale”.

Relatore 2012 e 2013 al SAIE (Salone dell'Innovazione
Edilizia) sul tema del “riutilizzo dei materiali da demolizione e
tecniche edilizie non convenzionali”.

Relatore alla giornata formativa (28/05/2010) organizzata
dal’'Ordine dei Geologi della Regione Emilia-Romagna sul
tema “La gestione delle terre e rocce da scavo e dei rifiuti
delle attivita estrattive (D.Lgs 152/06 e D.Lgs 117/08)”.
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