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ACCORDO sulla distribuzione delle Risorse destinate al finanziamento della
retribuzione di posizione e di risultato incremento ex art. 4 comma 4 CCNL 3
aprile 2007

Le parti convengono sulla sotto indicata distribuzione dell0 0,89% del monte salari dell’anno 2003,
per la quota relativa ai Dirigenti , a valersi, dal 2006.

L’ Amministrazione comunica, che detta percentuale, prevista dall’art.4 comma 4 CCNL 3/4/2007,
equivale a € 44.595,35

Le parti convengono che:

anno 2006
destinazione dell’intera quota (44.595.35 €) al fondo Dirigenti ¢ mantenimento della stessa come
economie specificatamente destinate alla retribuzione di risultato per I’anno 2008

anno 2007 e successivi

destinazione dell’importo, a valere per ogni anno in aumento al Fondo Dirigenti, , (44.595.35 €) quale
retribuzione di posizione e quale incremento della retribuzione di posizione, in godimento
all’1/1/2007, con conseguente rideterminazione degli importi delle fasce di retribuzione di
posizione , proporzionalmente alla fascia economica come da tabella successiva

Nuove fasce di
Retribuzione di Retribuzione di

Fasce |posizione con posizione (con
incremento ex art.4 | incremento ex art.4 c.4
c.1 CCNL 14/5/2007 | CCNL 14/5/2007)

6 17.466,00 17.825,00
5 21.120,00 21.561,00
e 24.995,00 25.526,00
3 29.937,00 30.579,00
2 36.600,00 37.393,00
1 42.729,00 43.662,00

Le parti convengono inoltre di definire entro il mese di febbraio 2009 il fondo delle Risorse
destinate al finanziamento della retribuzione di posizione e di risultato per 1’anno 2009 per la
Dirigenza.
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Dichiarazione congiunta
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Preso atto che la firma del presente verbale viene accolta in data 15/01/2608, le parti
convengono di far slittare le elezioni del Comitato dei Garanti alla settimana 23-28
febbraio p.v.
Bologna, 15 gennaio 2009
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