
CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome CALOGERA TIZIANA NAPOLI
Qualifica Qualifica unica dirigenziale come da CCNL Area Funzioni Locali

Amministrazione COMUNE DI BOLOGNA

Incarico attuale Dirigente responsabile U.I. Progetti Trasversali – settore Edilizia 
Pubblica - Dipartimento Lavori Pubblici, Verde, Mobilità

Numero telefonico 
dell’ufficio

051 219 5430

E-mail istituzionale calogeratiziana.napoli@comune.bologna.it

TITOLI DI STUDIO E 
PROFESSIONALI ED 

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio LAUREA MAGISTRALE IN INGEGNERIA DEI SISTEMI EDILIZI ED 
URBANI LM24 Alma Mater di Bologna sede del corso Ravenna

Altri titoli di studio e 
professionali

- ABILITAZIONE PROFESSIONE ORDINE DEGLI INGEGNERI
- ABILITAZIONE DI PROGETTISTA ANTINCENDIO AI SENSI DEL 
CODICE DI PREVENZIONE INCENDI
-  COORDINATORE  DELLA  SICUREZZA  IN  FASE  DI 
PROGETTAZIONE E IN FASE DI ESECUZIONE DEI LAVORI
-  TECNICO  ISCRITTO  AL  NUCLEO  TECNICO  DEGLI 
AGIBILITATORI  IN  CASO  DI  SISMA  PROTEZIONE  CIVILE 
REGIONE EMILIA ROMAGNA PROTEZIONE CIVILE

Esperienze professionali 
(incarichi ricoperti)

 DAL 15/02/2023 AL 11/08/2024
ALTA SPECIALIZZAZIONE FDO COMUNE DI BOLOGNA
Responsabile gestione appalti pubblici per attività connesse al 
ruolo di  RUP dell’intervento PUI_Ex scalo Ravone  (Progetto 
rientrante nel PNRR missione 5 componente 2, investimento 2.2) 
- Dipartimento Lavori Pubblici, Verde e Mobilità 

 DAL 01/10/2019 AL 14/02/2023
INGEGNERE SENIOR PROVINCIA DI RAVENNA
Qualifica D1 Istruttore Direttivo Tecnico. Gestione Patrimoniale, 
Progettazione  e  Direzione  Lavori  degli  interventi  negli  edifici 
Provinciali, con incarico di specifiche Responsabilità per la parte 
Gestione Patrimonio.

 DAL 01/07/2017 AL 30/09/2019 
INGEGNERE TITOLARE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE PATRIMONIO ASP DEL FORLIVESE
Qualifica  D1  Istruttore  Direttivo  Tecnico  gestioen  di  tutte  le 
pratiche  tecniche  di  competenza  del  Patrimonio  quali 
progettazione  e direzione lavori  di  interventi  edilizi,  pratiche  di 
autorizzazioni per Certificati di Prevenzione Incendi degli Immobili 
di  proprietà  dell'Ente  (Case  di  Riposo),  gestione  delle  gare  di 
appalti di servizi e di lavori relativamente alle attività dell'Ente.

 DAL 01/08/205 AL 30/09/2019 Ravenna
GEOMETRA PROVINCIA DI RAVENNA
Qualifica  C4  Istruttore  Tecnico  Geometra  del  Settore  Lavori 
Pubblici  della  Provincia  di  Ravenna  Servizio  Patrimonio  ed 
Edilizia Scolastica. attività lavorativa di progettazione e direzione 
lavori  di  edilizia  scolastica,  con  specializzazione  nel  settore 
impiantistico  a  servizio  degli  edifici  scolastici  ed  istituzionali  a 
gestione e competenza della Provincia di Ravenna.



 Dal 01/05/1999 – 31/07/2005 
GEOMETRA COMUNE DI CASTELBOLOGNESE
Qualifica C4 Istruttore Tecnico. Incarico di Coordinatrice di tutte le 
attività  di  Protezione Civile  del  territorio  del  Comune di  Castel 
Bolognese.  Tecnico  progettazione  direzione  lavori  e 
manutenzione Opere Pubbliche.

 Dal 01/01/1993 – 30/04/1999 Ravenna
GEOMETRA I.A.C.P. DI RAVENNA
Qualifica C1 Istruttore Tecnico Settore Progettazione e Direzione 
Lavori  dell’Istituto  Autonomo Case Popolari  di  Ravenna che si 
occupa  di  Edilizia  Residenziale  Pubblica  della  Provincia  di 
Ravenna. 

Capacità linguistiche Lingua Livello Parlato Livello Scritto

Inglese B1 A2

Capacità nell’uso delle 
tecnologie

Padronanza del Pacchetto Office (Word Excel PowerPoint ecc) 
Gestione autonoma della posta e-mail
Social Network Utilizzo del broswer (Google InternetExplorer)
Elaborazione delle informazioni
Android 
Buona  padronanza  del  pc  dei  software  ad  esso  correlati  e  del  
pacchetto Office, Mozilla
Firefox,  Primus,  Autocad,  Programmi  di  contabilita'  cantiere, 
Programmi di calcolo impiantistico

Altro (partecipazione a 
convegni e seminari, 

pubblicazioni, 
collaborazione a riviste, 

ecc., ed ogni altra 
informazione che la 

dirigente ritiene di dover 
pubblicare

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - IL RUOLO DEGLI 
ENTI LOCALI NELL'ATTUAZIONE DEL PIANO Agenzia per l'Energia 
e lo sviluppo sostenibile AESS - Modena

CRITERI  AMBIENTALI  MINIMI  PER  I  SERVIZI  ENERGETICI  DI 
ILLUMINAZIONE, RISCALDAMENTO E RAFFRESCAMENTO DEGLI 
EDIFICI Regione Emilia-Romagna – Piattaforma Self

CRITERI AMBIENTALI MINIMI PER L'AFFIDAMENTO DI SERVIZI DI 
PROGETTAZIONE  E  LAVORI  DI  NUOVA  COSTRUZIONE, 
RISTRUTTURAZIONE  E  MANUTENZIONE  DI  EDIFICI  Regione 
Emilia-Romagna - Piattaforma Self

LA GESTIONE DEI BENI DEMANIALI E PATRIMONIALI DEGLI ENTI 
LOCALI: ADEMPIMENTI E RESPONSABILITÀ Scuola di formazione 
giuridica "Luigi Graziano" - Diritto Italia

IL  PROCEDIMENTO  AMMINISTRATIVO  E  LA  DECISIONE 
AMMINISTRATIVA IFEL FORMAZIONE

LE PROCEDURE DI SCELTA DEL CONTRAENTE :PRINCIPIO DI 
ROTAZIONE  E  CRITERIO  DELL'OFFERTA  ECONOMICAMENTE 
PIÙ VANTAGGIOSA Agenzia per l'Energia e lo sviluppo sostenibile 
AESS - Modena

IL  CONTRATTO  I  CONTENUTI  NEGOZIALI  E  LA  SUA 
ESECUZIONE Agenzia per l'Energia e lo sviluppo sostenibile AESS - 
Modena

L'ANTIRICICLAGGIO  NELLA  PUBBLICA  AMMINISTRAZIONE 
Regione Emilia-Romagna - Piattaforma Self

LA  TRASPARENZA  NELLA  PUBBLICA  AMMINISTRAZIONE 
Regione Emilia-Romagna – Piattaforma Self

IL  DECRETO  "SEMPLIFICAZIONI":  LINEE  PORTANTI  E  NOVITÀ 



INTRODOTTE IN SEDE DI CONVERSIONE IN LEGGE Agenzia per 
l'Energia e lo sviluppo sostenibile AESS - Modena

APPALTI PUBBLICI DOPO LE ULTIME NOVITÀ E LE QUESTIONI 
ANCORA APERTE Agenzia  per  l'Energia  e  lo  sviluppo sostenibile 
AESS - Modena

LE  PROCEDURE  IN  ECONOMIA,  AFFIDAMENTO  DIRETTO  E 
ROTAZIONE DEGLI INVITI Formazione ASMEL

LA NUOVA DISCIPLINA IN TERMINI  DI  PROTEZIONE DEI  DATI 
PERSONALI Regione Emilia-Romagna - Piattaforma Self

MIGLIORAMENTO SISMICO DI EDIFICI Agenzia per l'Energia e lo 
sviluppo sostenibile AESS -
Modena

IL  MERCATO  ELETTRONICO  NELLA  PUBBLICA 
AMMINISTRAZIONE Agenzia per l'Energia e lo sviluppo sostenibile 
AESS – Modena

L'OFFERTA ECONOMICAMENTE PIÙ VANTAGGIOSA Agenzia per 
l'Energia e lo sviluppo sostenibile AESS - Modena

FOCUS  SULL'ESECUZIONE  DEL  CONTRATTO  Agenzia  per 
l'Energia e lo sviluppo sostenibile AESS -Modena

RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE 

 Amministrazione: COMUNE DI BOLOGNA 

 
dirigente: CALOGERA TIZIANA NAPOLI

 
incarico ricoperto: Dirigente responsabile U.I. Progetti Trasversali – settore Edilizia Pubblica - 
Dipartimento Lavori Pubblici, Verde, Mobilità

 stipendio 
tabellare 

 posizione 
parte fissa 

 posizione parte 
variabile 

 retribuzione 
di risultato * 

 altro **  TOTALE ANNUO LORDO 

€ 47.015,80 € 23.839,79 € 0,00 €  .............
…

€ 0,00 €   70.855,59

 * dirigente assunta il 12/08/2024; non disponibile il dato della retribuzione di risultato 

** ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti
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