Avviso pubblico relativo all’erogazione di contributi per sostegno alle
spese alberghiere o di locazione di immobile o di viaggio o di iniziative
giornaliere con supporto di attivita assistenziale per le vacanze desti-
nate a minori, adulti ed anziani con disabilita - anno 2020

1. Finalita e oggetto dell'intervento

Le finalita dell’intervento sono dirette a sostenere e fornire sollievo alle persone con disabilita,
anche in carico ai servizi sociali per la disabilita del Comune di Bologna che a causa dell’'emer-
genza sanitaria non possono fruire di soggiorni organizzati di gruppo (come disciplinati dalla
Delibera di Giunta P.G. n.125430/2016 e successive modifiche “Contributo per soggiorni collet-
tivi in ragione di un'organizzazione specificatamente dedicata o contributo per vacanze in auto-
nomia con aiuto di personale dedicato per persone con disabilita adulte o minorenni (14-17
anni), di durata non superiore a 14 giorni”) e sono inoltre destinati a contrastare il fenomeno
della poverta e favorire l'integrazione sociale, offrendo la possibilita di concedersi un periodo di
vacanza, attraverso un contributo forfettario alle spese in carico al soggetto richiedente o alla
famiglia. A tal fine ’'Amministrazione eroga un contributo forfettario.

2. Requisiti per presentare domanda

Possono richiedere il contributo le persone che hanno i seguenti requisiti:

- i residenti a Bologna; i residenti in altro Comune solo se persone in carico al servizio sociale
per la disabilita del Comune di Bologna, inseriti e residenti in struttura residenziale di tipo assi-
stenziale;

- avere attestazione ISEE (DPCM 5 dicembre 2013, n. 159 e successive modifiche) valida alla
data di presentazione della domanda o Dichiarazione Sostitutiva Unica (DSU), effettuata entro
la data di chiusura del bando, di valore pari o inferiore a 6.524,57 euro

- disabilita attestata da certificazione di invalidita civile superiore al 66% o certificazione di
handicap Legge n. 104/92, anche non in situazione di gravita, o situazioni equipara-
te.

3. Termini di presentazione delle domande
Le domande potranno essere presentate dal 6 al 31 agosto 2020.

4. Modalita di presentazione delle domande

Le richieste devono essere presentate utilizzando il modulo di richiesta allegato al presente Av-
viso (Allegato A).

Al modulo di richiesta devono essere allegate:

- Fotocopia certificato invalidita/Certificato L. n.104/92 valido

- Fotocopia documento di identita del dichiarante e del beneficiario, se persone diverse.

Le richieste, recanti firma autografa, devono essere inviate, tramite posta elettronica, al se-
guente indirizzo:

chiara.bono@comune.bologna.it

indicando nell'oggetto “Richiesta contributo forfettario vacanze per persone con disabilita”



mailto:chiara.bono@comune.bologna.it

5. Criteri di priorita per la formazione della graduatoria
Al fine dell’erogazione dei contributi verra formulata una graduatoria in base al maggior pun-
teggio ottenuto applicando gli elementi di priorita e relativi punteggi di seguito riportati:

Criterio Specifica valutazione Punti | Punteggio
minorenne destinatario del contributo
Nucleo monogenitoriale con figlio minorenne disabile 4
Coppia con 3 o piu figli di cui 1 o pil con disabilita 3
Coppia con 1 o 2 figli di cui 1 con disabilita 2
adulto destinatario del contributo
Fragilita correlate alla composizione del |zqito con disabilita solo 4
nucleo familiare con presenza di persona — s
con disabilita Nucleo adulto con presenza di piu persone con disabilita 3
Scegliere una sola categoria di nucleo. Per va- IAdulto con disabilita che _vive con_alme_no_un familiar_e ultra ot- 3
lorizzare la problematicita del nucleo identifica-ff@ntenne o con persone diverse dai genitori o dal convivente
re la presenza del nucleo di taluno dei soggetti . L
con le fragilita evidenziate nei criteri indicati Nucleo adulto con presenza di una persona con disabilita 1
IAdulto con disabilita che vive in struttura (1]
anziano destinatario del contributo
lAnziano con disabilita solo 4
lAnziano con disabilita con figlio/coniuge con disabilita 3
lAnziano con disabilita all'interno di un nucleo 2
Zero euro 10
Capacita economica del richiedente basa- 57 1,00 a 2.000,00 euro 9
;au‘s:luelovalore ISEE della persona e/o del Da 2.000,01 a 4.000,00 euro 7
Da 4.000,01 alla soglia ISEE di accesso ai contributi 5
Disabilita media 2
Disabilita (classificazione ai sensi deII'AIIegatoD- PrETES
sabilita grave
3, DPCM n.159/2013) 15abilita grave 4
Non autosufficienza 6
Presenza di provvedimenti dell’Autorita [Tutela al Comune o all’/AUSL 4
Giudiziaria IAffidamento al Servizio sociale (in caso di minore con disabilita) 2
Senza alloggio o dimora in ricoveri di fortuna o in strutture di
prima accoglienza 5
Alloggio con sfratto esecutivo o ospitalita temporanea presso 4
F ilita abi - Drivati
ragilita abitativa lAlloggio o camera in locazione da proprieta privata o con mutuo 3
per I'acquisto della prima casa
lAlloggio con progetto di transizione abitativa 2
Housing first 1

PUNTEGGIO TOTALE




Al fine di ricondurre le diverse situazioni di disabilita al punto che prevede le declinazioni in
media, grave e non autosufficienza, si allega la classificazione prevista del DPCM n.159/2013:

CLASSIFICAZIONE DELLE DISABILITA

CATEGORIE DISABILITA MEDIA DISABILITA GRAVE NOM AUTOSUFFICIENZA
: . F—— - Cittadini di et compraca tra 16 & 65 anni con
INVALIDI CIVILI DI ETA ~ Invalidi 67-+82% ~ Inabi totl Ciadil di eta com
COMPRESA TRA 18 E 65 ANNI | (D.Lgs. 509/38) (L. 11871, art 2 & 12) it 2l ndennta o sccompagnamento

(L. 508788, art. 1, comma 2, lettera b)

INVALIDI CIVILI MINORI DI
ETA

Mincri di efa con difficolta persiztenti 2
gwolgere i compiti ¢ le funzioni propei della
loro eta

(L. 118/71, art. 2 - dinitto alfindennitd di
frequenza)

- Minori di &3 con difficolta persictenti a
svolgers | compiti € le funzioni proprie della
loro eld & in cui ricorranio le condizioni di cui
alla L. 44971997, art. B o della L. 38872000,
art 30

Minori di efd con diritto all mdennita di
accompagnamento
(L. 508/88, art. 1)

INVALIDI CIVILI

- Ultrageszantacinguenni con difficolta
percistent a svolgere | compiti € le funzioni

- Ultragessantacinguenni con dificolia
persistenti a svolgers | compiti & be funzioni

- Cittadini ultrassssantacnquenni con diritiy
all'indennits di accompagnamento

ULTRASESSANTAGINGUENNI | propri della loro efd, invalidi 67 ->3%% propri della loro etd, inabili 100%

[D. Lgs. 12458 art 5, comma 7) {D.Lgs. 124198, art 5, comma 7} (L. S08/23, art. 1, comma 2, letiera b)
CIECHI CIVILI -Amd L1382001 - Cigchi civili paraali - Ciechi civili assohut

(L. 38270 - L. 508/88 — L. 138:2001) (L. 382770 - L. 508/88 - L 1382001)

SORDICIVILI - Invalidi Civili con cofiosl ssclusi dalla - Sondi pre-linguali, di cui all'art. 50 L.

fornitura protesica (DM 27/8/1998, n. 332) 34212000

- Invabidi  Inabik -Inabili con dintio allassegno per l'assistenza
INPS (L. 222/84, arit. 1 e & - D.Los. 50392, art 1, personale e continuativa

comma 8) (L 222084 artl 2. 6 58] [L. 2284 arl 5)

- Invabidi sul lavoro 50-378% (DPR 1124/85, | - Invalidi sul lavoro 503 100% ; '""’?"';' sul lavoro “:J" d'”ﬁia” 3;539"“ pet

art 66 ) (DPR 1124/65 art 68) SS:|::51 ET;:”":;‘; continuglva
INAIL - Invalidi sul lavoro 3552 % (D Lgs. - Imaadili sul lavaro =59% (D Lgs 262000, v -3 1

3812000, art.13 — DM 1272000 - L.
2962006, art 1, comma 782)

art 13 — DM 127772000 - L. 29612008, art 1,

comma 782)

- Invalidi sul lavoro con menomazioni delfintegrita
poicoficiea di cui alla 29602006, art 1, comma
782, punto 4

INPS GESTIONE EX INPDAP

- Inabili alle mansiani
{L. 379i55, DPR 7392 & DPR 171/2011)

- Inahil
(L. 27471991 art. 13 - L. 335/95, art. 2)

TRATTAMENTI DI PRIVILEG IO
ORDINARI E DI GUERRA

- Invalidi con minorazioni

ghobalmente ascritte alla terza ed alla
seconda categaria Tab. A DPR 634/
[71->80%)

- Inualidi con minerazioni globalmenie
ascnlie alla prma categona Tab. A DPR
83481 (81-=>100%)

- Invalidi con diritto all'assegno di euperinvalidita
(Tabella € allegats &l DPR 834/61)

HANDICAP

- Art 3, comma 3, L1042

Nel caso in cui fosse necessario individuare priorita per coloro che hanno pari punteggio, la si
attribuisce, a partire dai piu giovani, nell’ordine, a coloro che:
- sono presi in carico dal servizio sociale per la disabilita del Comune di Bologna;
hanno attestazione ISEE con valore inferiore;

non hanno ricevuto il contributo I'anno precedente;

vivono con genitori o con persone diverse dagli stessi;
sono ospitati presso strutture residenziali socio riabilitative

6. Definizione del contributo:

Le risorse disponibili, che sono rimaste residue a seguito della graduatoria approvata con de-
terminazione dirigenziale P.G. n. 309170/2020 relativa al primo bando pubblicato dal 16 giugno
al 7 luglio 2020, saranno suddivise in relazione alle domande valide, presentate nel periodo dal
6 al 31 agosto 2020, per contributi al sostegno delle spese alberghiere o di locazione di im-
mobile o di viaggio o di iniziative giornaliere con supporto di attivita assistenziale per le vacan-
ze destinate a minori, adulti ed anziani con disabilita, in modo tale da riconoscere un contribu-
to massimo assegnabile compreso tra 380,00 e 520,00 euro.

La definizione della misura del contributo effettivo da liquidare avverra in base alla documenta-
zione inerente le spese indicate al punto 7 “Liquidazione del contributo” del presente Avviso, in
misura non superiore all'entita massima del contributo definita annualmente.

7. Liquidazione del contributo
La liquidazione dei contributi forfettari avverra a seguito di presentazione allo sportello sociale
della documentazione attestante il periodo o le singole giornate di vacanza e le relative spese



sostenute.

Non possono ottenere il presente contributo per spese riferite a soggiorno, escursione o
attivita assistenziale:

- coloro che ricevono, da parte di un Ente Pubblico, un sostegno economico per le medesime
attivita, ad eccezione del sostegno economico statale “bonus vacanze” previsto nel “Decreto
Rilancio” (art. 176 del DL n. 34 del 19 maggio 2020), come definito nella Deliberazione di
Giunta P.G. n.269005/2020;

- coloro che hanno fatto domanda per il bando aperto dal 16 giugno al 7 luglio e sono stati
ammessi al contributo con la prima graduatoria emessa per la presente tipologia di contributo.

Documentazioni valutabili a tal fine sono le ricevute o fatture fiscalmente valide, intestate al
destinatario del contributo o al tutore, curatore, amministratore di sostegno o a chi esercita la
patria potesta relative a:

® spese alberghiere o di locazione di immobile
spese di viaggio
spese per soggiorno assistito
spese per iniziative giornaliere con supporto di attivita assistenziale

Lo sportello sociale effettuera la verifica della corrispondenza di tale documentazione.

La documentazione deve essere presentata, pena l'esclusione dal contributo, entro il 17 set-
tembre 2020. Puo essere riferita ai 12 mesi precedenti, a partire dalla data di scadenza della
presentazione della documentazione relativa al contributo dell'anno 2019, anche nel caso di
vacanze svolte su periodi distinti.

8. Procedure organizzative
Il Comune di Bologna eroga i contributi secondo i criteri, le modalita e le procedure di seguito
indicate:

a) I'Area Welfare e Promozione del Benessere di Comunita effettua la raccolta delle domande,
verificando I'ammissibilita delle domande stesse, svolge la valutazione amministrativa delle
richieste pervenute, tramite i criteri sopra riportati, e compone la graduatoria definitiva a
partire dalle domande accolte e dai punteggi attribuiti;

b) provvedera a comunicare ai richiedenti la posizione in graduatoria e I'importo del contribu-
to, che sara liquidato per I'ammontare corrispondente al valore e alla congruenza della do-
cumentazione presentata agli sportelli sociali, relativa al periodo di vacanza, e comunque
non oltre I'importo fissato dalla graduatoria.

IL Capo Area
Dott.ssa Maria Adele Mimmi
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