
CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome ANTONELLA SAVA
Qualifica Qualifica unica dirigenziale come da CCNL Area Funzioni Locali

Amministrazione COMUNE DI BOLOGNA
Incarico attuale Direttrice Quartiere Santo Stefano

Dirigente responsabile a.i. Unità Intermedia Sicurezza – Corpo 
Polizia Locale – Area Sicurezza Urbana Integrata 

Vice Comandante vicario del Corpo di Polizia Locale
Numero telefonico 

dell’ufficio
051 2195070

Fax dell’ufficio 051 2195071
E-mail istituzionale antonella.sava@comune.bologna.it

TITOLI DI STUDIO E 
PROFESSIONALI ED 

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio Laurea  in  Giurisprudenza  presso  l’Università  degli  studi  di 
Bologna

Altri titoli di studio e 
professionali

Specializzazione  in  Relazioni  industriali  e  del  lavoro  presso 
l’Università degli studi di Bologna

Esperienze professionali 
(incarichi ricoperti)

Anche Direttrice del Quartiere Santo Stefano da febbraio 2023 
a oggi

Responsabile dell’Unità intermedia Sicurezza dal 2015 ad oggi

Responsabile  dell’Unità  intermedia  Polizia  Amministrativa-
sicurezza urbana antidegrado dal 2008 al 2014

Responsabile dell’Unità intermedia Procedure Amministrative e 
Polizia Giudiziaria con funzioni di Vicario del Comandante dal 
24/02/2005 al 31/12/2010,

Responsabile dell’Ufficio contenzioso e rapporti  con l’Autorità 
Giudiziaria presso il Settore Ambiente e Territorio dal 1995 al 
2004,

Responsabile del Reparto Violazioni Amministrative dal 1990 al 
1994

Capacità linguistiche Lingua Livello Parlato Livello Scritto
Inglese scolastico buono

Capacità nell’uso delle 
tecnologie

Utilizzo  di  tutti  i  software  dell’Amministrazione  Comunale 
attinenti i processi di lavoro

Altro (partecipazione a 
convegni e seminari, 

pubblicazioni, 
collaborazione a riviste, 

ecc., ed ogni altra 
informazione che la 

dirigente ritiene di dover 
pubblicare

Membro della Commissione provinciale per la formazione e 
la conservazione del Ruolo dei Conducenti di veicoli adibiti 
ad autoservizi pubblici non di linea presso la Camera di 
Commercio di Bologna;

Membro della Commissione consultiva taxi;

Membro  della  Commissione  comunale  di  vigilanza  sui 
locali di pubblico spettacolo;

Membro della commissione anti-abusivismo immobiliare;



Componente  della  Task  force  su  “Decoro  urbano  e 
sicurezza”;

Componente della  Cabina di  regia  della  sosta in  quanto 
sovrintendente  all’attività  degli  Accertatori  della  sosta 
dipendenti di altre Aziende;

Componente del Tavolo per la lotta all’evasione fiscale; 

Componente del Tavolo contro la violenza di genere.

Docenze in materia di: Codice della strada, Legge n. 689/81, 
Depenalizzazione,  Contenzioso  amministrativo,  Normativa 
Edilizia, Principi del diritto penale ed amministrativo, Normativa 
sul  commercio,  Normativa  sulla  sicurezza  urbana,  Contrasto 
all’evasione fiscale, Contrasto alla contraffazione.

Elaborazione e realizzazione del Progetto “Occupazero” che ha 
consentito il recupero di tutti gli alloggi di proprietà comunale , 
abusivamente occupati,  per  destinarli  ai  legittimi  assegnatari. 
Tale progetto ha ottenuto il  Premio nazionale Anci Sicurezza 
Urbana 2018.

Elaborazione  e  realizzazione  del  Progetto  anticontraffazione 
che ha ricevuto importanti  apprezzamenti  dal  Ministero  dello 
Sviluppo  Economico  –  Direzione  Generale  per  la  lotta  alla 
contraffazione - nella pubblicazione “Analisi della contraffazione 
nella città metropolitana di Bologna” novembre 2018.

RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE 

 Amministrazione: COMUNE DI BOLOGNA 

 
dirigente: ANTONELLA SAVA

 
incarico ricoperto: Direttrice Quartiere Santo Stefano e Dirigente responsabile a.i. U.I. 
Sicurezza e Vice Comandante vicario – Corpo Polizia Locale -  Area Sicurezza Urbana 
Integrata 

 stipendio 
tabellare 

 posizione 
parte fissa 

 posizione parte 
variabile 

 retribuzione 
di risultato * 

 altro **  TOTALE ANNUO LORDO 

€ 46.480,59 € 35.862,34 € 0,00 €  8.879,48 € 0,00 €   91.222,41

 * retribuzione di risultato relativa al 2022, erogata nel 2023

** ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti
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